Protokét Nr 1/11
z posiedzenia Komisji Oswiaty Kultury Zdrowia i Spraw Socjalnych Rady Powiatu
Siemiatyckiego, ktére odbylo sie w dniu 15 lutego 2011r. w Starostwie
Powiatowym w Siemiatyczach. Posiedzenie trwato od godz. 10% do godz. 11%.

W posiedzeniu uczestniczyto 8 cztonkow komisji wedtug zatgczonej listy obecnosci.

W posiedzeniu uczestniczyli rGwniez:

Zenon Sielewonowski Wicestarosta

Walentyna Kwiatkowska Skarbnik Powiatu

Jerzy Wozniak Sekretarz Powiatu

Bozena Krzyzanowska Dyrektor Zespotu Szkét w Siemiatyczach

Henryk Czmut Dyrektor Powiatowego Zarzadu Drog w Siemiatyczach

Krzysztof Rozuk Naczelnik Wydziatu Edukacji Spraw Spotecznych i Ochrony
Zdrowia

OO WON=

Porzadek posiedzenia:
1. Opiniowanie materiatéw na IV sesje Rady Powiatu
2. Ustalenie planu pracy Komisji na 2011 rok
3. Sprawy rézne

Obradom przewodniczyt Przewodniczacy Komisji Oswiaty Kultury Zdrowia
i Spraw Socjalnych Bogdan Klepacki.

Przewodniczacy Komisji Bogdan Klepacki otwierajac posiedzenie powitat
serdecznie wszystkich zebranych na posiedzeniu komisji: cztonkdw komisji, panig
Dyrektor Zespotu Szkét w Siemiatyczach, Dyrektora Powiatowego Zarzgadu Drég
w Siemiatyczach,  Wicestaroste , Skarbnik Powiatu Walentyne Kwiatkowskg oraz
Sekretarza Powiatu Jerzego Wozniaka.

P -kt 1.

Pierwszy projekt uchwaty dotyczyt wprowadzenia zmian w uchwale Rady Powiatu
Siemiatyckiego Nr 111/12/10 z dnia 29 grudnia 2010r. w_sprawie uchwalenia budzetu

Powiatu Siemiatyckiego na rok 2011.

Zmiany w planie dochodéw i w planie wydatkbw omowita Skarbnik Powiatu
Walentyna Kwiatkowska. Projekt uchwaty — w zataczeniu do protokotu.

Skarbnik Walentyna Kwiatkowska poinformowata, ze pozostate zataczniki do tej
uchwaty wynikajg z aktualizacji zadan inwestycyjnych i dotacji zapisanych w budzecie.

Radny Jan Zalewski zaproponowat, w zwigzku z tym, Zze sg dyrektorzy moze by
zabrali gtos w sprawach dotyczacych instytucji, ktérymi zarzadzajg i mogliby pojs¢ do
swoich zadan. Jezeli chodzi o sprawy oswiaty, wczoraj byta dyskusja na ten temat
powstaty pewne watpliwosci co do tworzenia zasadniczej szkoty zawodowej w ramach
struktur Zespotu Szkét bo kiedys troche inng polityke prowadzit byty Zarzad.

Radny Czestaw Zero zaproponowat, aby najpierw przegtosowaé porzadek
posiedzenia komisji, czy ktos nie wnosi uwag czy dodatkowych punktéw.

Przewodniczacy Bogdan Klepacki stwierdzit, Zze nie ma takiego obowigzku,
jezeli pan radny chce co$ wnies¢ do porzadku obrad - Przewodniczacy podkreslit, ze nie
widzi przeszkdd.



Radny Czestaw Zero stwierdzit, Ze jest to tylko w formie uwagi.
Przewodniczacy Bogdan Klepacki stwierdzit, Ze nie ma potrzeby gtosowania
porzadku posiedzenia Komisji.

Przewodniczacy Bogdan Klepacki zaproponowat przejscie do omowienia
spraw zwigzanych z oswiatg.

Naczelnik Wydzialu Edukacji Spraw Spotecznych i Ochrony Zdrowia
Krzysztof Rozuk poinformowat, ze to, co wzbudzito najwieksze kontrowersje na
wczorajszym posiedzeniu komisji dotyczy powotania nowej szkoty w Zespole Szkét
w Siemiatyczach czyli Zasadniczej Szkoty Zawodowej. W wyniku reformy w 1999 roku
zostata przesunieta forma ksztatcenia czyli z naturalnego powodu zaczety zanikac
zawodowki poniewaz umozliwiono fatwiejszy dostep do szkot konczacych sie maturg
czyli do liceow ogolnoksztatcgcych tak samo 3- letni cykl ksztatcenia byt poréwnywalny
z 3 — letnim cyklem ksztatcenia zawodowego. Réwniez rozwdj szkolnictwa wyzszego
pozwolit na to, ze tatwiejszy byt dostep do nauki. W dniu dzisiejszym rynek pracy sam to
weryfikuje — sg potrzebni ludzie z wyksztatceniem zawodowym, technicznym , stad jest
pomyst utworzenia szkoty zawodowej w Siemiatyczach, konkretnie jednej klasy pod
konkretny zawod. Naczelnik Krzysztof Rozuk poprosit dyrektor Bozene Krzyzanowskg
aby omowita strategie powotania szkoty zawodowe;.

Glos zabrata Bozena Krzyzanowska Dyrektor Zespotu Szkét
w Siemiatyczach, ktéra poinformowata, ze Zasadnicza Szkota Zawodowa ksztatci
uczniow w dwodch trybach czyli na pracownika miodocianego w tzw. klasie
wielozawodowej ewentualnie ucznia, ktéry odbywa praktyczng nauke zawodu. Od 1
stycznia 2011r. zmienito sie rozporzadzenie w sprawie organizacji zasadniczych szkoét
zawodowych czyli zmienit sie kierunek polityki oswiatowej by reaktywowaé szkolnictwo
zawodowe bo jest taka potrzeba rynku, taka jest potrzeba rodzicow i jest taka potrzeba,
ktorg obserwujemy na terenie naszego powiatu. My chcemy utworzy¢ zasadniczg
szkote zawodowqg z oddziatem stacjonarnym, czyli mieC¢ uczniow, wéwczas dyrektor
podpisuje umowe z pracodawca, chcemy utworzyC szkote ksztatcgcg w dwoch
zawodach: sprzedawca i kucharz matej gastronomii, jest to mozliwos¢ naszego rynku,
gdzie jest mozliwos¢ aby przygotowaé tym uczniom wiasciwe warunki do odbywania
praktycznej nauki zawodu. Natomiast w ramach swoich nauczycieli oprocz przedmiotéw
ogolnoksztatcgcych jest mozliwos¢ zapewnienia tym uczniom nauki przedmiotéw
zawodowych bez wysytania tych ucznidw na kursy zawodowe. Jest taki pomyst:
ewentualnie jedna grupa stacjonarnych i druga grupa wielozawodowa. Dyrektor Bozena
Krzyzanowska stwierdzita, ze nie wie do konhca , jak bedzie wygladat nabdr, na pewno
wie, ze sg potrzeby rynku bo odbyta indywidualne spotkania z pracodawcami, na
naszym rynku rozwija sie gastronomia i jest potrzeba ksztatcenia uczniow w zawodzie
kucharz matej gastronomii na poziomie zasadniczym, jest na to duze zapotrzebowanie
bo powstato duzo restauracji, doméw weselnych, gdzie pracodawcy sg chetni do
przyjecia tych uczniéw , rozwijajg sie réwniez duze sieci handlowe, gdzie potrzeba
sprzedawcow, rynek pracy wchtonie wiec sprzedawcéw i kucharzy — dyrektor Bozena
Krzyzanowska poinformowata, ze w tym kierunku ustawiataby sie generalnie na
zasadniczg szkote zawodowa.

Dyrektor Bozena Krzyzanowska podkreslita, ze nie zgadza sie z takim
podejsciem, ze zasadnicza szkota zawodowa jest to cos gorszego i nigdy nie traktowata
ucznidw zasadniczej szkoty zawodowej jako kogo$ gorszego. Majg oni moze
intelektualnie mniej umiejetnosci do pochtaniania wiedzy merytorycznej ale majg inne
talenty czyli majg zdolnosci manualne, fizyczne, nie kazdy musi by¢é magistrem,
potrzeba nam tez pracownikdow , ktorzy bedg wykonywali okreslone zadania. Dyrektor



Bozena Krzyzanowska poinformowata, ze ma w swojej szkole technikum i ma liceum
ogolnoksztatcace i nigdy tych szkdt nie dzielita, zawsze moéwita, ze technikum to swoja
specyfika i uczen wartosciowy i liceum to swoja specyfika i uczen warto$ciowy, nigdy
tych szkot nie segregowata, wrecz starata sie przekaza¢ mtodziezy, ze oni wszyscy sg
warto$ciowi bo chcg sie uczy¢ i tylko to jest klasyfikacjg ucznia: czy chce sie on uczyc
czy sie nie chce uczy¢. Dyrektor Bozena Krzyzanowska wyrazita opinie, ze zasadnicza
szkota zawodowa nie jest straszakiem, czym$ zitym dla jej szkoty i nie obnizy jej
poziomu i podkreslita, ze oczekiwataby tego, aby radni wymuszali na niej aby szukata
nowych rozwigzan, dyrektor Bozena Krzyzanowska zaprosita nowg Komisje Oswiaty do
swojej szkoty, bo nie wszyscy radni znajg jej szkote, kubaturg tej szkoty mozna zadziwi¢
bo jest ona naprawde ogromna, ma bardzo duzo sal lekcyjnych, potezne korytarze do
ogrzania , nowa szkofa jest dwa razy wieksza niz stara szkota, w starej szkole uczyto
sie kiedys 1.400 ucznidow na dwie zmiany dzis jest 650 uczniéw a kubature ma dwa razy
wiekszg. Dyrektor Bozena Krzyzanowska podkreslita, ze warunki ma doskonate i
poradzi sobie logistycznie z zasadniczg szkotg zawodowg . Zgodnie z nowym
rozporzgdzeniem szkofa podpisuje umowe z pracodawcg , nie pracodawca z rodzicem
czy z uczniem niepetnoletnim, w zwigzku z tym jako dyrektor szkoty moze decydowac
o tym, jakiego ucznia chce wzigé. Dyrektor Bozena Krzyzanowska poinformowata, ze
po rozmowach z pracodawcami uwzglednilismy co$ takiego, ze chcemy wzig¢ ucznia,
ktory bedzie miat zachowanie minimum poprawne czyli nie chcemy nieodpowiedniego
i nagannego bo dla pracodawcy tez jest wazne, jakiego ucznia pod wzgledem
zachowania chce u siebie ksztatcic.

Skad pomyst zawodowki? - dyrektor Bozena Krzyzanowska stwierdzita Zze nie jest
to nic nowego. Na posiedzeniu komisji oswiaty pod koniec poprzedniej kadenciji
rozmawialiSmy o kosztach. Wtedy byta taka presja, nacisk radnych, ze dyrektorzy majg
szukac rozwigzan aby obnizac koszty. Dyrektor Bozena Krzyzanowska zwracajgc sie do
radnego Jana Zalewskiego stwierdzita, ze zapewne pamieta on posiedzenie komisiji,
ktora odbyta sie na przetomie wrzesnia i pazdziernika i wtedy dyrektorzy zostali wrecz
zobligowani do tego, zeby szukaé oszczednosci bo do oswiaty doktada sie bardzo duzo
pieniedzy, dyrektor Bozena Krzyzanowska poinformowata, ze jest to jej dziatanie aby
obnizac koszty a poza tym szkoty Srednie wchodzg w niz demograficzny, w tym roku w
catym powiecie jest o 100 absolwentow gimnazjow mniej niz w roku ubiegtym , sg to
trzy petne klasy, ktére gdzies nam znikng bo tych ucznidw fizycznie nie ma a nastepny
rok jest jeszcze gorszy. Na ul. Patacowej sg dwie klasy zasadniczej szkoty zawodowej.
Dyrektor Bozena Krzyzanowska poinformowata, ze rozmawiata ze  znajomymi
dyrektorami szkét z Ciechanowca, Bielska Podlaskiego, Biategostoku, mowig oni ze
obserwuje sie zjawisko wzrostu zainteresowania ksztatceniem zasadniczym czyli
szkotg zawodowg wiec z jej strony jest to wyjScie po pierwsze: zapewnienia pracy
swoim nauczycielom, musi dba¢ o swoich nauczycieli, bo taki jest jej obowigzek.

Radny Tadeusz Niewiadomski zapytat, ilu jest emerytow?

Dyrektor Bozena Krzyzanowska stwierdzita, ze nie rozumie pytania, nie ma
emerytow i nie zatrudnia emerytéw.

Dyrektor Bozena Krzyzanowska poinformowata, Ze jej kierunek jest taki, zeby
zadbacé o swoich pracownikdw bo ma taki obowigzek i chyba kazdy pracodawca czuje
takg odpowiedzialnos¢ zeby zadbaé o swoich ludzi bo zwalnianie pracownikow jest to
chyba najgorsze zadanie dyrektora i nie chce tego robi¢ i szuka pomystow, aby dac
prace swoim nauczycielom. Dyrektor Krzyzanowska podkre$lita, Ze ma bardzo dobrze
wykwalifikowang kadre, ma kadre nauczycieli bardzo wysoko przygotowang rowniez do
rozwigzywania probleméw wychowawczych bo to nie jest tak, ze w liceum nie ma
problemoéw. Wszyscy mysla, ze ze w liceum nie ma problemow a jest to nieprawda,



problemy sg w kazdej szkole, dyrektor Bozena Krzyzanowska podkre$lita, ze dba o to,
aby jej nauczyciele podnosili kwalifikacje w roznych dziedzinach nie tylko
merytorycznych ale rowniez psychologiczno — pedagogicznych, wysyta ich na mase
réznych szkolen po to, zebysmy rozwigzywali problemy wychowawcze w swoim gonie,
zeby do szkoty nie przyjezdzata Policja i zeby problemy te nie narastaty. Wychodzimy
Z zatozenia, ze problem trzeba rozwigzywac¢ na poczatku, kiedy zaczyna on istnie¢ a nie
kiedy urosnie on do rangi tego, ze ucznia wrzuca sie do Smietnika. My pewne problemy
rozwigzujemy na samym poczatku, kiedy one zaistniejq.

Dyrektor Bozena Krzyzanowska poinformowata, ze aby rozwia¢ obawy radnych,
ma logistyczne rozwigzanie, jej szkota jest bardzo duza i przestrzenna wiec klasa
zasadniczej szkoty zawodowej bytaby zlokalizowana na parterze w starej szkole tam,
gdzie znajdujg sie pracownie religii, lekcje religii odbywajg sie w matych grupach wiec
mozna przenieS¢ je do innej, matej pracowni wiec poradzimy sobie i logistycznie i
wychowawczo z tymi uczniami nawet jezeli zaistniejg problemy. Dyrektor Bozena
Krzyzanowska poinformowata, ze do liceum ogdlnoksztatcgcego przyjmujemy uczniow,
ktorzy na rekrutacji na 200 punktdw majg rowniez po 40 punktéw i dopoki ma wolne
miejsca w liceum musi ich przyja¢. W 2010 r 100% uczniéw zdato mature czyli potrafimy
przygotowa¢ zdolnego ucznia bo mamy olimpijczykdw co roku, w ubiegtym roku
mieliSmy 4 laureatéw olimpiad centralnych czyli pracujemy z uczniem zdolnym. Nasza
szkota zostata opisana w 2009 w Podlaskich Wiesciach Oswiatowych jako wyrézniona
w wojewddztwie szkota za dobre praktyki w zakresie pracy z uczniem zdolnym.
Pracujemy z uczniem zdolnym ale tez duzo pracujemy z uczniem stabym i mamy efekty
w postaci zdanej matury: w latach 2007 — 2009 mamy 99% zdanych matur , w
technikum w 2009 roku 100% uczniéw zdato mature i w 2010 mature zdato 92%
ucznidw, czyli matury nie zdaty 2 osoby - sg to wyniki pracy rowniez z uczniem stabym,
ktére przynoszg efekty w postaci zdanej matury. Sg to dane statystyczne, ktére sg nie
do podwazenia. Wracajgc do kadry pedagogicznej doskonale wiemy, ze jest Karta
Nauczyciela — dyrektor Bozena Krzyzanowska stwierdzita, ze odsyta komisje oswiaty do
zapoznania sie z Kartag Nauczyciela, jest to dokument, ktory broni bardzo mocno
nauczycieli , nauczyciel ma prawo pracowac¢ do 65-go roku zycia i nie ma sity, zeby
dyrektor zmusit go, aby ztozyt on wypowiedzenie. 65 lat — woéwczas dyrektor ma prawo
zgodnie z Kartg Nauczyciela da¢ nauczycielowi wypowiedzenie. Dyrektor Bozena
Krzyzanowska poinformowata, ze ma jednego nauczyciela, ktéry w tym roku konczy 65
lat i ten nauczyciel otrzyma wypowiedzenie , zresztg sam odchodzi bo ma juz
emeryture, pobiera wynagrodzenie z dwéch zrdédet zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami. Poza tym nie ma w Zespole Szkot nauczycieli, ktérzy majg powyzej 62 lat,
dwoch nauczycieli ma 62 lata i nie ma zadnych podstaw zeby tych nauczycieli zwalniaé,
nie ma zarzutow merytorycznych co do tych nauczycieli ani mozliwosci prawnych, zeby
ich zwalniac.

Naczelnik Krzysztof Rozuk przypomniat, ze kiedy zaczeto budowac hale
w Ostrozanach przygotowat informacje zawierajagcg dane demograficzne, gdzie byta
mowa o ruchach kadrowych, woéwczas zatozyliSmy, ze w catym naszym globalnym
systemie odejdzie 27 nauczycieli , do dnia dzisiejszego odeszto ponad 37 czyli o 10
osOb wiecej tak, ze ten ruch emerytalny jest nawet wiekszy niz zaktadaliSmy bo
zaktadalismy odnosnie nauczycieli w wieku 65 lat czyli zgodnie z kodeksem pracy a 10
nauczycieli dodatkowo skorzystato z wczesniejszego nabycia praw do odejscia na
emeryture. Naczelnik Krzysztof Rozuk stwierdzit, Zze nasza kadra odmtodniata
w ostatnim czasie, widac to w naszych szkotach.

Radny Jan Zalewski poinformowat, ze Ostrozanach jest 6 nauczycieli ze starej
kadry, reszta to ludzie mtodzi.



Podsumowujac, naczelnik Krzysztof Rozuk podkreslit, ze w ciggu 10 lat o wiele
wiecej nauczycieli odeszito niz to zaktadalismy.

Radny Jan Zalewski poinformowat, Zze spowodowata to zmiana, ze trzeba
pracowac¢ do 65-go roku zycia, to wymusito odejscia.

Radny Jan Zalewski poinformowat, Ze poddat takg watpliwo$¢ bo kiedys
zaktadalisSmy sobie, byty pewne uzgodnienia, ze to szkolnictwo zawodowe lokalizujemy
na bazie dwdch szkét: Ostrozany i Czartajew natomiast szkolnictwo ogélnoksztatcace
na bazie Drohiczyna i Siemiatycz, teraz nie mamy juz liceum w Drohiczynie,
powierzyliSmy to zadanie, zostato liceum w Siemiatyczach. Wtedy byt to czas — radny
Jan Zalewski podkreslit, ze zgadza sie z panig dyrektor, ze nie mozna réznicowac
mtodziezy , kazdy ma w sobie jakie$ zdolnosci, jeden bedzie dobrym stolarzem |,
masarzem, $lusarzem, inny bedzie dobrym biologiem, matematykiem czy muzykiem.
Byto tak, ze dyrektorzy bo dyrektorzy zawsze chca, zeby wiecej mtodziezy byto bo daje
to wiecej godzin, chociaz kadrze tez powinno na tym zaleze¢ ale pewne trudnosci z tg
mtodzieza, oni zawsze byli bardziej wolni, przyzwyczajeni do wypicia, do palenia, byty
trudnosci wychowawcze i szkoty nie do konca byty zainteresowane, aby te zawodowki
istniaty i pewnie w Zespole Szkdt w Siemiatyczach tez to byto, stad kierunek, aby nie
grupowac tej mtodziezy ale szkolnictwo zawodowe zorganizowac¢ na bazie dwoch szkot:
Czartajew i Ostrozany. Teraz jest odwrét — radny Jan Zalewski podkreslit, ze rozumie
panig dyrektor ze dba o kadre, dba o szkote, chce zeby bylo wiecej mtodziezy bo ma
przestrzen. Potrzeby rynku na pewno sg takie, ze pracownika fizycznego w zawodzie na
poziomie zasadniczym brakuje, brakuje murarzy, stolarzy, tynkarzy bo albo powyjezdzali
albo poszli do szkét srednich bo taka byta moda Zze w tych czasach przynajmniej trzeba
mie¢ mature , przynajmniej wyksztatcenie srednie aby miec¢ przepustke do ksztatcenia
sie na studiach wyzszych. Teraz jest tendencja odwrotna. Radny Jan Zalewski
stwierdzit, ze jezeli pani dyrektor uwaza ze tak, jezeli Rada Pedagogiczna tez uwaza ze
trzeba powrdcic do tej zawodowki i ja mie€C to pewnie tak sie stanie . Radny Jan
Zalewski zwracajgc sie do naczelnika Krzysztofa Rozuka przypomniat, ze kiedys byto
dobrg praktyka ze spotykali sie dyrektorzy szkdt, w spotkaniu brat réwniez udziat
naczelnik i starosta i dyskutowaliS§my o nowych kierunkach, zeby solidarnie pracowac,
nie wchodzi¢ sobie w pewne obszary, nie powiela¢ kierunkow ksztatcenia, czy takie
spotkanie sie odbyto bo jezeli dyrektor Zespotu Szkét w Ostrozanach dowie sie ze ma
powstaé szkota zawodowa ksztatcaca w zawodzie kucharz matej gastronomii, w
Zespole Szkdét w Ostrozanach jest technik organizacji ustug gastronomicznych i jest
technik hotelarz, jest to co innego bo technik organizacji ustug to raczej od strony
organizacyjnej, nie jest to to samo, co kucharz matej gastronomii, ale dyrektorowi
przyjdzie do gtowy, ze bedzie to co$s konkurencyjnego a czemu u nas nie zrobi¢ tej
zawodowki jezeli jest juz baza, jest juz przygotowane i na miejscu. Technikum
mechaniczne w Czartajewie — jak najbardziej. Radny Jan Zalewski poinformowat, ze
kiedys juz myslat o tym aby powotaé szkote technicznag: technik budowlaniec, technik
elektryk, technik mechanik, radny Jan Zalewski zapytat, czy dyrektorzy rozmawiali o
tych sprawach bo jest to konkurencja bo dyrektorzy mogq sie lubi¢ czy nie lubi¢ ale
chodzi o to, aby rozmawia¢ merytorycznie aby nie doprowadzac¢ do animozji, zeby nie
ktéci¢ sie w gronie dyrektorow, zeby we trojke spotkac sie i porozmawiac o tym. Chyba
nie byto takiego spotkania bo dyrektor Kobus nic o tym nie wie a on tez jest ambitny i
chce zeby kadra miata prace i zeby utrzymac szkote a warunki ma na pewno trudniejsze
ze wzgledu na odlegtos¢ od Siemiatycz, dla Czartajewa jest tatwiej bo jest blizej od
Siemiatycz.

Naczelnik Krzysztof Rozuk poinformowat, ze zatozenia byly takie, ze w
powiecie bedg funkcjonowa¢ dwa licea i dwa technika. Zmienito sie wszystko bo



powstata zawoddéwka przy ul. Patacowej. Zasadnicza Szkota Zawodowa w
Ostrozanach miata 16 uczniéw w 2007 roku od 2007 roku nie ma uczniéw. Zasadnicza
Szkota Zawodowa w Czartajewie miata 2007 roku 62 uczniéw w tej chwili ma 15, ktérzy
juz schodza. Czyli w tych dwoch szkotach zawodowke jakg bysmy nie otworzyli — ona
sie nie sprawdzi. Lepiej szkoty te utrzymac na poziomie tych technikow, ktére posiadaja,
czyli technik rolnik w Ostrozanach, ktéry ma zawsze nabor i bedzie miat plus technikum
uzupetniajgce , my tego nie likwidowalismy, nie likwidowaliSmy réwniez zawoddwki,
funkcjonuje ona w strukturach szkoty. Moze pojawi sie zawoddéwka rolnicza, jest
technikum uzupetniajgce. Odnosnie tej samej zawoddwki- méwimy o Siemiatyczach —
jezeli spojrzymy na uczniow, a dzieki temu, ze chodzimy na kontrole na ul. Patacowg
wiemy, ze 90% ucznidéw sg to ludzie z Siemiatycz, oni nie pojadg ani do Czartajewa ani
do Ostrozan. Jesli z tych 90% ,uszczypniemy” 30 ucznidw z pozytywng oceng z
zachowania to beda oni w naszych strukturach. Chodzi tu o struktury istnienia naszych
szkot.

Radny Jan Zalewski poinformowat, Zze w technikum organizacji ustug
gastronomicznych , ,hotelarzu” czy ,mundurowym” jest bardzo duzo uczniow z
Siemiatycz.

Naczelnik Krzysztof Rozuk podkreslit, ze chodzi mu o zawoddéwke. Trzeba
ukierunkowywac¢ sie w tym kierunku, gdzie jest zapotrzebowanie, MysSlimy, Zze
w Siemiatyczach jedna klasa bedzie funkcjonowaé¢ na poziomie uczniéw z pozytywnym
zachowaniem.

Dyrektor Bozena Krzyzanowska poinformowata, ze chciataby przeciwstawi¢ sie
gtosowi pana Starosty Zalewskiego, ktéry powiedziat, ze byta taka polityka, aby
w Siemiatyczach robi¢ liceum ogodlnoksztatcace — jest to troche nieprawda poniewaz
w miedzyczasie w roku 2007 powstato w Ostrozanach liceum ogolnoksztatcace
a w 2009 roku powstato liceum ogodlnoksztatcgce w Czartajewie.

Radny Jan Zalewski zaznaczyt, Zze nie byto naboru do tego liceum.

Dyrektor Bozena Krzyzanowska stwierdzita, ze réwniez moze nie mie¢ naboru
do Zasadniczej Szkoty Zawodowej bo my tego nie wiemy do konca. Dyrektor Bozena
Krzyzanowska podkreslita, ze nie byto takiego kierunku, ze u niej tylko i wylgcznie
liceum bo nie da sie tego zrobi¢ na naszym terenie bo jesteSmy zlokalizowani bardzo
daleko i skoro byta potrzeba utworzenia liceum ogodlnoksztatcgcego w Ostrozanach
i ono ma nabdr to trzeba je robi¢. My ucznia nie utrzymamy. Dyrektor Bozena
Krzyzanowska podkreslita, ze méwi to z catg odpowiedzialnoscig bo robi rekrutacje od
lat bo wczesniej, nie bedac dyrektorem byta w komisjach rekrutacyjnych, od lat mamy
problem ze uczen wybiera szkote i my nie jesteSmy w stanie go do niczego zmusic.
Jezeli on nie dostanie oferty u nas to péjdzie do Bielska, do Sokotowa albo do
Biategostoku. Dzisiaj szkoty w Biatymstoku przyjmujg wszystkich uczniow, nie jest to
tak, jak kiedys, ze aby sie dostac do ,trojki” trzeba byto mie¢ 160 punktow na rekrutacji
albo by¢ olimpijczykiem., utrzymujg oni 9 klas tak jak mieli a 100 punktéw na rekrutacji
sq to oceny dobre i dostateczne wiec nie jest juz tak, ze do Biategostoku idg waskie
grupy najlepszych uczniow, dzisiaj do Biategostoku idg wszyscy, ktérym zamarzy sie
Biatystok. My ich na site nie utrzymamy, dlatego mamy dawac im szerokg oferte,
dlatego jest w Ostrozanach LO dlatego, ze jest tam na to zapotrzebowanie to trzeba dac¢
zeby utrzymac szkote. W Czartajewie byt pomyst na LO ale poniewaz blisko jest Zespot
Szkot w Siemiatyczach to nie ma tam naboru do LO. Dyrektor Bozena Krzyzanowska
podkreslita, ze skoro od 3 lat nie ma naboru do zawodowek ani w Czartajewie ani w
Ostrozanach to nie jest zadna konkurencja ani dla Czartajewa ani dla Ostrozan.
Dyrektor Krzyzanowska poinformowata ze ma swiadomos¢, ze bierze stabszego ucznia,
ma swiadomosc, ze bierze ucznia z problemami wychowawczymi ale ma mase uczniow



z réznymi problemami wychowawczymi. Staramy sie na biezgco rozwigzywac te
problemy i spokojnie poradzimy sobie tez z tymi uczniami, nie ma obawy.

Radny Jan Zalewski zgfosit wniosek, aby w najblizszym czasie pan naczelnik
zorganizowat spotkanie trzech dyrektorow szkét , zeby porozmawiac, jakie sg plany bo
do naboru jest jeszcze troche czasu, zeby dyrektorzy mieli petng swiadomos$é, kto co
planuje.

Naczelnik Krzysztof Rozuk poinformowat, ze spotkania takie odbyly sie
pojedynczo z kazdym z dyrektorow . Kazdy z dyrektoréw przygotowat plany do naboru.
Wazna rzecz: nie bedzie naboru do technikum w Zespole Szkot.

Dyrektor Bozena Krzyzanowska poinformowata, ze w tym roku rezygnujemy z
naboru do technikum. Moze bedzie tak, ze w Czartajewie bedzie petny nabdér do
technikum ekonomicznego.

Radny Marek Bobel poinformowat, Zze wczoraj na Komisji Finansowo
Budzetowej nie byliSmy przeciw szkole zawodowej tylko byta dyskusja taka jak dzisiaj
dlatego pani dyrektor zostata poproszona. Pani dyrektor udzielita wyjasnien.

Radny Jan Zalewski poinformowat, ze jego wniosek jest taki, aby pan naczelnik
spotkat sie z dyrektorami szkot w nastepnym tygodniu.

Przewodniczacy Bogdan Klepacki stwierdzit, ze pan naczelnik zobowigzuje sie
do takiego spotkania.

Radny Tadeusz Niewiadomski stwierdzit, ze z wypowiedzi pani dyrektor wynika,
ze tak, jak w reklamie ,Biedronki” ,bo wszyscy Polacy to jedna rodzina”. Radny
stwierdzit, ze bardzo panig dyrektor szanuje i jego niegrzeczne wejscie w jej wypowiedz
spowodowane byto tym, ze pani dyrektor powiedziata wczesniej, ze 100 oséb mniej
bedzie z gimnazjum w tym roku a przyszty rok bedzie jeszcze gorszy. Radny Tadeusz
Niewiadomski stwierdzit, ze nie jest na biezgco z przepisami dotyczagcymi Karty
Nauczyciela czy pracownikéw szkolnictwa ale wie, ze z czegos$ takiego korzystata jego
zona ze po 20 latach pracy przy tablicy moze odejs¢ na emeryture, radny stwierdzit, ze
podejrzewa, ze pani dyrektor ma w swojej szkole nauczycieli, ktérzy pracujg 20 lat przy
tablicy i mogliby odej$¢. Rady podkreslit, ze rozumie, ze pani dyrektor nie moze ich
wystac¢ bo wynika to z przepisow, ale chodzito mu o to, ze stanie pani przed dylematem
bo skoro w tym roku bedzie 100 oséb mniej do naboru a w przysztym roku bedzie
jeszcze mniegj to pani kadra mimo utworzenia dwoch klas zawoddwki bedzie jednak zbyt
duza na te ilos¢ ucznidw. Radny Tadeusz Niewiadomski przeprosit, ze wtracit sie w
wypowiedz dyrektor Bozeny Krzyzanowskiej , wiecej sie to nie powtorzy.

Temat nastepny: pani dyrektor chce za wszelkg cene tg klase nabra¢ — i chwata
pani za to, radny poinformowat, ze byt cztonkiem poprzedniego Zarzadu i pamieta, kiedy
pan Starosta Zalewski prosit dyrektoréw szkot o oszczednosci — w tym temacie bedzie
szto pani dziatanie. Radny zapytat, czy po trzech latach, bo tyle bedzie trwato nauczanie
w tych szkofach, da pani jakiekolwiek szanse, gwarancje pracy w tych miejscach bo za
3 lata domoéw weselnych, pogrzebowych, hot dogoéw i innych moze bedzie o potowe
mniej. Czy istnieje jakakolwiek mozliwos¢ zasugerowania, ze pracodawca, ktory bierze
danego ucznia na praktyke, zeby mdgt da¢ gwarancje, ze w przyszitosci go zatrudni.
Media podajg,ze w Niemczech czekajg na polskich uczniow i ptacg im 1,5 tys. euro za
praktyke, dajg mieszkanie, dajg wyzywienie i dajg gwarancje pracy. Czy nie jest to
lepsze niz oferta pani dyrektor, bo pani dyrektor da za praktyke 100 zt albo i mniej i bez
gwarancji pracy.

Dyrektor Bozena Krzyzanowska zwracajgc sie do radnego Tadeusza
Niewiadomskiego stwierdzita, ze Zle zrozumiat on jej wypowiedz, dyrektor
Krzyzanowska stwierdzita ze powiedziata, ze na terenie powiatu liczac absolwentow
gimnazjéw wszystkich szkdét gimnazjalnych w powiecie we wszystkich gminach jest



absolwentow gimnazjow o 100 mniej co nie oznacza , ze nabierze o 100 uczniéw mniej
do Zespotu Szkét.  Dyrektor Bozena Krzyzanowska podkreslita, ze powiedziata
o problemie, z ktérym zaczyna styka¢ sie oswiata ponadgimnazjalna, ze w 2013 roku
wchodzimy w niz demograficzny, ktory bedzie trwat przez 4 lata, pdzniej powolutku
zaczniemy z niego wychodzi¢. To przed radnymi stanie dylemat co zrobi¢ ze szkotami
na terenie powiatu bo my majac 3 szkoty ponadgimnazjalne staniemy przed dylematem
co z tymi szkotami zrobi¢. Mamy piekne obiekty, ogromne budynki a niestety uczniow
bedzie co roku mniej. Od 3 lat spada liczba absolwentéw gimnazjow. Dyrektor Bozena
Krzyzanowska poinformowata, ze z Bielska i miejscowosci obok Bielska ma w tym roku
5 ucznidw ale jest to efekt promocji szkoty poza powiatem. Dyrektor Krzyzanowska
poinformowata, ze ma 10 ucznibw z Sarnak i okolic poniewaz wspotpracuje
z gimnazjum w Sarnakach i jezdzi tam na promocje, prezentacje swojej szkoty. Inni
dyrektorzy robig to samo bo wyrwanie kazdego ucznia to okoto 4.600 subwencji na
ucznia czyli jest to wojna o ucznia bo nie jest to tak, ze szkoty siedzg cicho i cieszg sie
bo uczen przychodzi drzwiami i oknami — dzi$s tak nie ma. My walczymy o ucznia,
promujemy sie przez caty rok, stad nasze artykuty w gazetach. Dyrektor Bozena
Krzyzanowska stwierdzita, ze moze sie pochwali¢ ze w ubiegtym roku jako jedna z
trzech szko6t ponadgimnazjalnych w wojewddztwie podlaskim przystgpita do projektu
pilotazowego ewaluacji tzw. zewnetrznej zgodnie z nowym rozporzadzeniem ministra o
nadzorze pedagogicznym. Dyrektor Bozena Krzyzanowska poinformowata, ze w swojej
szkole ma trzy razy B najwyzszy poziom i A, sg to badania ankietowe, badanych byto
200 rodzicéw, 200 ucznidw, wszyscy nauczyciele, organ prowadzacy, organizacje
wspoétpracujgce ze szkotg czyli wieloobszarowe badanie i wypadliSmy najlepiej
w wojewoddztwie. To nie jest tak, ze uczen napisze w ankiecie ze jest w porzadku jesli
nie jest w porzadku. Naprawde mamy dobre efekty pracy, nie spada nam to z nieba, jest
to ciezka codzienna praca, zeby szkota byta bezpieczna, mamy certyfikat
bezpieczenstwa , Czartajew nie wystepuje o taki certyfikat bo nie ma szansy aby go
zdoby¢. Kolejne dziatanie to realizowany projekt unijny w ramach ktérego 200 uczniéw
uczestniczy w projekcie przygotowania do matury w ramach projektu unijnego ,Biatystok
dobre miejsce do studiowania” , podejmowane sg rézne dziatania zeby ucznia rowniez
stabego przygotowaé do matury. Dyrektor Bozena Krzyzanowska podkreslita, ze to
dzieki temu ma nabdr do 7 klas LO to nie jest tak, ze spada to z nieba, walczymy
0 ucznia, rowniez miedzy soba, miedzy szkotami. Jest rywalizacja bardzo duza bo za
3 lata bedziemy zastanawia¢ sie, kto przetrwa — dyrektor Bozena Krzyzanowska
zaznaczyta, ze nie ukrywa, ze chce przetrwac¢. Jeszcze jeden sygnat: w 2012 roku
wchodzi do liceum tzw. nowe gimnazjum. Dzisiaj uczen ma tygodniowo 30 godzin a po
nowym gimnazjum w szkole $redniej bedzie miat 26 godzin — wynika to
z rozporzadzenia. 12 godzin w ciggu 3 lat zdejmuje sie w liceum — dyrektor Bozena
Krzyzanowska poprosita, aby zastanowiC sie, jakie beda skutki kadrowe: niz
demograficzny i zdjecie 12 godzin tygodniowo dla kazdej klasy. To powiat bedzie sie
borykat z tym, Ze jezeli my zwalniamy nauczycieli to jest to likwidacja etatu z art. 20
Karty Nauczyciela czyli wyptaca sie nauczycielowi 6 — miesieczng odprawe, jezeli idzie
on na wczesniejszg emeryture to jeszcze 3 czyli 9-miesieczng odprawe trzeba zaptacic
nauczycielom. Dyrektor Bozena Krzyzanowska stwierdzita, ze plus budynek jest to
odpowiedz , dlaczego chce zrobi¢ zawodowke.

Radny Jan Zalewski stwierdzit, Zze podobnie myslg pozostali dyrektorzy i tez
robig wszelkie dziatania, moze o troszke innym charakterze bo sg tam technika ale
réwniez robig prezentacje, jezdzg na rekrutacje prowadzg wspaniate dni otwarte,
pokazujg co sie robi na lekcjach, na zajeciach praktycznych. O perspektywie wiekszo$¢
Z nas wie jezeli chodzi o oswiate, chodzi o to, aby ze strony organu prowadzgcego byta



Swiadomosé, aby szkoty w tej przysziej biedzie razem partycypowaty. Sg to pewne
srodowiska to nie jest tak prosto ze pdozniej trzeba bedzie zlikwidowac¢ czy zamkngg,
bedzie to powazny problem spoteczny, ekonomiczny itd. Radny Jan Zalewski stwierdzit,
ze chodzi o to, aby polityke prowadzi¢ w sposéb w miare zrownowazony.

Radny Tadeusz Niewiadomski zapytat, czy pan naczelnik w swoich badaniach,
ktore prowadzi wspodlnie z panig dyrektor ma rozeznanie z tych zawoddéwek, ktére byty
do tej pory ilu absolwentéw pojeto prace a ilu wyjechato do Belgii?

Naczelnik Krzysztof Rozuk poinformowat, Zze nie ma mozliwosci sprawdzenia
tego, moze powiedzieé tylko na przyktadzie swoich znajomych, rotacja ludzi za pracqg
jest dzis naturalna, ludzie wyjezdzajg do Warszawy, Poznania, wyjezdzajg bo tam sg
miejsca pracy, wyjezdzajg do Belgii i tu przywozg pienigdze bo jak zauwazymy nie ma
tak duzo budynkéw na sprzedaz bo wyznacznikiem jest sprzedaz mieszkan na rynku
wtornym. Czy jest to dobre czy zte — trudno oceniac.

Radny Marek Bobel przypomniat, ze wczoraj naczelnik Krzysztof Rozuk méwit,
ze szkota zasadnicza bedzie wydzielona. Radny stwierdzit, Zze chciatby sie upewni¢ czy
nie powstanie getto.

Dyrektor Bozena Krzyzanowska poinformowata, ze nie bedzie Zadnego
wydzielania. Klasy sg podzielone np. technikum uczy sie w klasach nr 40, 41 — sg to
pracownie dla nich przygotowane i oni tam majg wiekszos¢ swoich lekcji. Szatnia jest
przepetniona i nie ma mozliwosci aby korzystali z niej uczniowie szkoty zawodowej wiec
ma pomyst na inne miejsce, gdzie mozna zorganizowa¢ normalng szatnie dla tych
uczniow. Dyrektor Krzyzanowska podkreslita, Zze nie moze podzieli¢ szkoty i pozamykaé
jej poszczegdlnych czesci bo nie ma takich mozliwosci wiec chce dla uczniéw szkoty
zawodowej przygotowac klase na dole, w starym budynku, wiec jest to tylko w tym
kontekscie, ze przygotuje im warunki bo musi przygotowac im warunki.

Naczelnik Krzysztof Rozuk uzupetnit, ze uczniowie ci bedg mieli konkretnie
SWOjg pracownie, jezeli bedzie jezyk polski to przejdg do pracowni jezyka polskiego ale
przedmioty zawodowe bedg mieli w swojej klasie.

W tym miejscu posiedzenie opuscit radny Jan Zalewski.

Dyrektor Bozena Krzyzanowska poinformowata, ze tak samo uczy sie
technikum i liceum Ze czes¢ przedmiotow majg w okreslonych miejscach.

Radny Tadeusz Niewiadomski stwierdzit, ze w ramach dowartosciowania nowej
szkoty, nowej zawoddéwki pani dyrektor mogtaby wyznaczyé¢ im klase w nowym obiekcie
aby czuli sie dowartosciowani a nie w starej szkole, w starym budynku.

Dyrektor Bozena Krzyzanowska stwierdzita, ze wyprasza sobie takie teksty ,
radny Niewiadomski drugi raz jg dzisiaj obrazit. ,stara szkofa” jest to umownie nazywany
budynek , jest to teoretyczny podziat na stary budynek z lat 30-tych i nowy budynek ale
w szkole jest wszystko tak, jak trzeba , dyrektor Bozena Krzyzanowska zaznaczyta, ze
jest gospodarzem i nikt nie powie, ze w tej szkole jest co$ Zle. Jest to wyremontowany
budynek od poczatku do konca, wymalowany, warunki w zadnym stopniu nie sg gorsze
a wrecz nowa szkote trzeba juz malowa¢ bo mija 9 lat i trzeba tam wejs¢. Dyrektor
Bozena Krzyzanowska zaprosita komisje na spotkanie w szkole.

Przewodniczacy Bogdan Klepacki poinformowat, ze komisja na pewno sie
wybierze. Przewodniczacy Klepacki poinformowat, ze tego zagadnienia dotyczg trzy
uchwaty i zaproponowat, aby komisja zaopiniowata je jednoczesnie.

Przewodniczacy Komisji poddat pod gtosowanie trzy projekty uchwat:
w sprawie zatozenia Zasadniczej Szkoty Zawodowej wchodzgcej w sktad Zespotu Szkot
w_Siemiatyczach, w sprawie nadania statutu Zespotowi Szkét w Siemiatyczach oraz w
sprawie ustalenia planu sieci publicznych szkét ponadgimnazjalnych, specjalnych oraz
innych szkét prowadzonych przez Powiat Siemiatycki.




Za przyjeciem tych materiatéw glosowato 6 czionkdéw komisiji, 1 wstrzymat sie od
gtosu.

Kolejny projekt uchwaty dotyczyt wyrazenia zgody na zbycie nieruchomosci.

Dyrektor Powiatowego Zarzadu Drég Henryk Czmut poinformowat, Zze rzecz
dotyczy dziatki o powierzchni 0,74 ha jest to dziatka potozona w Milejczycach, czes¢ tej
dziatki po wyrazeniu zgody przez Wysokg Rade moze by¢ przeznaczona do sprzedazy
bo na swoje potrzeby wystarczy nam powierzchnia w granicach 22 ardw, jest to
powierzchnia, ktéra bytaby niezbedna do dziatalnosci, ktérg obecnie prowadzimy
natomiast pozostate 51 arobw mogtoby by¢ zbyte. Dziatka ta posiada dostep do drogi
publicznej, czes¢ ewentualnie wydzielona ma dostep do drogi gminnej aczkolwiek
dojazd jest przez prywatng dziatke jest to zasztos¢ z przesziosci.

Za przyjeciem projektu uchwaty gtosowato 7 cztonkéw komisji.

Przewodniczacy Bogdan Klepacki podziekowat dyrektorowi Henrykowi
Czmutowi za przybycie.

Przewodniczacy Komisji Bogdan Klepacki zaproponowat powrdt do projektu
uchwaty w sprawie wprowadzenia zmian w uchwale Rady Powiatu Siemiatyckiego Nr

11/12/10 z dnia 29 qgrudnia 2010r. w sprawie uchwalenia budzetu Powiatu

Siemiatyckiego na rok 2011.

Przewodniczacy Komisji przypomniat, ze projekt tej uchwaty zreferowata pani
Skarbnik, czy ktos ma pytania do projektu?

Cztonkowie komisji nie zgtosili pytan do projektu uchwaty.

Za przyjeciem projektu uchwaty gtosowato 7 cztonkéw komisji.

Kolejny projekt uchwaty dotyczyt powotania Rady Spotecznej Samodzielnego

Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Siemiatyczach.

Sekretarz Powiatu Jerzy Wozniak poinformowat, ze Rady Spoteczne sg
powotywane na okres 4 lat, kadencja poprzedniej Rady skonczyta sie, zbiega sie to
z rozpoczeciem kadencji nowych Rad Powiatéw. W ustawie znajduje sie zapis mowigcy,
ze przewodniczacym Rady Spotecznej jest Starosta lub osoba przez niego
wyznaczona. Cztonkami Rady Spotecznej SP ZOZ sg: przedstawiciel wojewody: pan
Krzysztof Brzostowski i przedstawiciele gmin z terenu powiatu. Gminy delegowaty
swoich przedstawicieli, mamy pisma ze wszystkich gmin, niektére gminy przystaty
uchwaty. Rada Spoteczna SP ZOZ jest organem doradczym dyrektora SP ZOZ, opiniuje
akty prawne.

Radny Czestaw Zero poinformowat, ze ma watpliwosci co do osoby, ktéra jest
wyznaczona przez pana Staroste na przewodniczgcego. Osoba, ktéra nie sprawdzita
sie w ostatnim czasie, jezeli daje sie stowo to trzeba tego dotrzymad, jezeli zmienia sie
zdanie to trzeba kogos poinformowac, jezeli weszto sie w pewne struktury. O panu tym
krazg pewne pogtoski z przesziosci. Radny Czestaw Zero podkreslit, ze szpital jest
w trudnej sytuacji, musi to by¢é osoba, ktéra zna sie na tych sprawach, osoba, ktora
rzeczywiscie zadba o dobro naszego szpitala. Radny Czestaw Zero poinformowat, ze
zostat upowazniony przez Prawo i Sprawiedliwos¢ i uwaza, ze skoro osoba ta wyszia z
tego ugrupowania to powinna z tym ugrupowaniem utrzymywac kontakt, informowac i
pewne sprawy analizowac i przed podjeciem pewnych decyzji powinnismy by¢ razem.
Radny Czestaw Zero poinformowat, ze bedzie glosowat przeciw, nie ma nic przeciwko
tej osobie jako czionkowi Rady Spotecznej natomiast jego kandydaturze na
przewodniczgacego — tak.

Radny Ryszard Pierlejewski wyrazit opinie, ze powinniémy tu rozpatrywac
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przede wszystkim aspekt przydatnosci danej osoby na konkretng funkcje. Czy
zachowanie byto takie czy inne — radny stwierdzit, ze nie nalezy to do jego oceny i
wyrazit opinie, ze nie tylko przewodniczacy ale cata struktura, caty sktad osobowy takiej
Rady a szczegdlnie Rady, ktora dotyczy podmiotu bardzo zagrozonego, jakim jest nasz
szpital siemiatycki, powinna posiada¢ wiedze od strony prawnej a przede wszystkim od
strony ekonomicznej, umie¢ bada¢ sprawozdania finansowe, okresowe, roczne,
przyszte zamierzenia, oceniac¢ ryzyko. Radny poinformowat, Zze - z catym szacunkiem —
zagtosuje przeciw.

Radny Tadeusz Niewiadomski poinformowat, Ze na poprzedniej komisji
zgtaszat swoje uwagi do pana Starosty, uzyskat odpowiedz nie satysfakcjonujaca ale
chce powiedzie¢, ze szanuje wybor pana Starosty bo taka jest jego rola. Nie zgada sie
z tg opinig , jest to jego prywatne zdanie, bedzie gtosowat ,przeciw’.

Za przyjeciem projektu uchwaty w sprawie powotania Rady Spotecznej

Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Siemiatyczach glosowato 3

cztonkdw komisji, 4 bvto przeciw.

Kolejny projekt uchwaty dotyczyt zmiany uchwaty Nr VIII/23/99 Rady Powiatu
Siemiatyckiego z dnia 24 lutego 1999 roku.

Cztonkowie komisji stwierdzili, ze sprawa jest znana i nie wymaga dodatkowych
wyjasnien.

Za przyjeciem projektu uchwaty gtosowato 7 cztonkéw komisji.

Przewodniczacy Komisji Bogdan Klepacki poinformowat, ze pozostat jeszcze
do ustalenia plan pracy komisji. Przewodniczacy Bogdan Klepacki poinformowat, ze
patrzac na prace komisji przez ostatnie 4 lata pozwolit sobie na wybranie zagadnien.
Przewodniczacy Komisji przedstawit przygotowany przez siebie projekt planu pracy
komisji na 2011 rok:

Zapoznanie z sytuacjg finansowo — organizacyjng SP ZOZ w Siemiatyczach
Informacja o pracy Warsztatéw Terapii Zajeciowej w Siemiatyczach i Dotubowie.
Zapoznanie sie i opiniowanie arkuszy organizacyjnych szkot

Informacja o stanie bezrobocia oraz sposobach aktywizacji i podejmowanych
dziataniach zmniejszajacych bezrobocie — informacja Powiatowego Urzedu
Pracy

5. Analiza stanu sanitarno — epidemiologicznego na terenie powiatu — informacja
Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Siemiatyczach

Analiza realizacji zadan w zakresie kultury i promocji powiatu

Analiza realizacji zadan w zakresie kultury fizycznej, sportu i turystyki w powiecie
Analiza realizacji zadan w zakresie polityki prorodzinnej — informacja
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

9. Opiniowanie materiatéw na sesje Rady Powiatu

BN =

© N

Przewodniczacy komisji zapytat, czy cztonkowie komisji majg inne propozycje do
planu pracy jednoczesnie poinformowat, ze w planie pracy zawarty zostat zapis, ze
dopuszcza sie wprowadzenie innych tematéw w zaleznosci od potrzeb Komisji lub
stanowiska Rady Powiatu.

Za przyjeciem planu pracy komisji na 2011 rok w przedstawionej wersji gtosowato
7 cztonkow komisji.

Radny Czestaw Zero poprosit o powielenie planu pracy dla wszystkich cztonkéw
Komisiji.
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Przewodniczacy Bogdan Klepacki stwierdzit, ze wszystkie uchwaty mamy juz
zaopiniowane.

Radny Marek Bobel zwrdcit uwage, ze pozostaty jeszcze uchwaty w sprawie
zatwierdzenia plandw pracy innych komisji.

Przewodniczacy Bogdan Klepacki stwierdzit, Zze nie mozemy zaopiniowac
panow pracy bo ich nie mamy.

Radny Czestaw Zero stwierdzit, ze mieliSmy wczoraj, bedziemy mie¢ i dzisiaj.

Sekretarz Jerzy Wozniak poinformowat, ze mamy plan pracy Komisiji
Rewizyjnej.

Plan kontroli Komisji Rewizyjnej na 2011 rok zostat rozdany czionkom komisji.

Za przyjeciem planu pracy Komisji Rewizyjnej glosowato 3 czionkéw komisji, 3

byto przeciw, 1 wstrzymat sie od gtosu.
Sekretarz Jerzy Wozniak poinformowat, ze w takiej sytuacji decyduje gtos
przewodniczgcego — tak mamy zapisane w statucie.

Kolejny projekt uchwaty dotyczyt zatwierdzenia rocznego planu pracy Komisiji

Finansowo — Budzetowej Rady Powiatu Siemiatyckiego na 2011 rok.

Radny Marek Bobel stwierdzit, ze jest to sytuacja troche paranoiczna , ze np.
komisja finansow zatwierdza plan pracy komisji oswiaty, komisja oswiaty zatwierdza
plan pracy komisji finansowe;j.

Przewodniczacy Bogdan Klepacki zwrdcit uwage, ze jest punkt ,Opiniowanie
materiatow na sesje” .

Radny Ryszard Pierlejewski stwierdzit, ze trudno opiniowac cos, czego sie nie
ma. Takie sprawy powinny by¢ dane radnym na kilka dni przed. Przewodniczacy
zgodnie z harmonogramem przesyta materiaty wczesniej, jego plan pracy jest taki i
oczekuje materiatdéw poszczegdlinych komisji.

Radny Tadeusz Niewiadomski stwierdzit, ze jest tu btad merytoryczny:
opiniowanie i ustalenie planu pracy naszej komisji i wtedy nie ma problemu.

Przewodniczacy Bogdan Klepacki zwrocit uwage, ze jest to opiniowanie
wszystkich materiatow na sesje.

Radny Ryszard Pierlejewski stwierdzit, Ze dobrze bytoby, aby materiaty te w
odpowiednim terminie byty przekazane pod rozwage dla radnych. Trudno rzuci¢ okiem,
10 punktéw i co dalej? Trzeba je przeanalizowac, poréwnac, zobaczy¢ nad czym trzeba
sie zastanowic, jakie projekty poruszyc.

Sekretarz Jerzy Wozniak podkreslit, ze zawsze radny ma mozliwos¢ zgtoszenia
swoich propozycji na sesji bo to Rada decyduje. Sekretarz Jerzy Wozniak stwierdzit, ze
nie poczuwa sie do winy, przedstawit projekty uchwat a ze nie miat planéw pracy
komisji, nie jest w stanie wyegzekwowac planow pracy od przewodniczgcych komisji.

Radny Marek Bobel stwierdzit, Zze taki projekt powinien przygotowac
przewodniczgacy komisji.

Przewodniczacy Bogdan Klepacki wyrazit opinie, ze taka sytuacja jest na
poczatku kadencji bo w przysztym roku zrobi sie to zupetnie inaczej: plan pracy bedzie
ustalany w grudniu natomiast dopiero na nastepnej sesji bedzie on zatwierdzany wiec
radni otrzymajg wszystkie materiaty.

Radny Czestaw Zero stwierdzit, ze nie widzi problemu: przewodniczacy Komisji
bierze plan pracy z ubiegtego roku, spotyka sie z Zarzadem , ustala wspalnie.

Przewodniczacy Bogdan Klepacki podkredlit, ze plan pracy komisji ustala
komisja.

Za przyjeciem planu pracy Komisji Finansowo — Budzetowej gtosowato 6

cztonkow komisiji, 1 wstrzymat sie od gtosu.
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Przewodniczgcy Komisji poinformowat o przejsciu do projektu uchwaty w sprawie
zatwierdzenia planu pracy komisji Rozwoju Gospodarczego i Porzadku Publicznego na

2011 rok

Sekretarz Jerzy Wozniak poinformowat, ze nie mamy planu pracy Komisiji
Rozwoju Gospodarczego, Komisja Rozwoju przyjeta plan, jednak byty tam pewne
poprawki.

Przewodniczgcy Komisji stwierdzit, ze komisja nie opiniuje tego planu pracy.

Przewodniczacy Komisji Bogdan Klepacki poinformowat o przejsciu do
projektu uchwaly w sprawie odwotania przewodniczacego Komisji Finansowo -
Budzetowej Rady Powiatu Siemiatyckiego, jest to jedno zagadnienie tacznie z drugim
projektem: w sprawie powotania przewodniczgcego Komisji Finansowo — Budzetowe]
Rady Powiatu Siemiatyckiego.

Sekretarz Powiatu Jerzy Wozniak poinformowat, ze pan Przewodniczacy Jerzy
Szawkato w dniu 7 lutego ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji Przewodniczacego
Komisji Finansowo Budzetowej Rady Powiatu. W zwigzku z tym, ze ztozyt rezygnacje
formalnie nie jest juz przewodniczacym natomiast Rada musi podjgé uchwate
stwierdzajgcg odwotanie, jednoczesnie powotaé nowego przewodniczgcego.

Za przyjeciem obu projektéw uchwat gtosowato 7 czionkéw komisiji.

P - kt 2.

Pkt 2 porzadku obrad ,Ustalenie planu pracy komisji na 2011 rok” zrealizowany
zostat w pkt 1 porzadku obrad.

P - kt 3.

Radny Tadeusz Niewiadomski poinformowat, ze wczoraj otrzymat pismo od
pana dyrektora SP ZOZ, podpisat je pan Starosta Mantur. My jako Agencja uzytkujemy
pomieszczenie, pan dyrektor SP ZOZ wyraza opinie, ze nie bedzie prowadzit dalszych
prac remontowo — naprawczych. Radny Tadeusz Niewiadomski stwierdzit, Zze chce
poinformowac pana przewodniczgcego i radnych — powtorzy to zresztg na sesji Rady -
ze w tej chwili budynek ten nie nadaje sie do uzytkowania, my ptacimy ponad 12 tysiecy
miesiecznie czynszu, dach przecieka bez przerwy , sg zalewane komputery, pisma
i monity idg do dyrektora SP ZOZ. Radny Tadeusz Niewiadomski poinformowat, ze
w zwigzku z tym, ze pan Starosta napisat, ze tego robi¢ nie bedzie chciatby ustyszec
stanowisko pana Starosty w tym temacie. Umowa stanowi, ze wszelkie naprawy
biezgce nalezg do wynajmujgcego.

Radny Czestaw Zero poinformowat, ze chcialby poruszyé sprawe naszego
szpitala. Pan poset Totwinski zorganizowat spotkanie, pan poset Totwinski zaczat
wchodzi¢ w kompetencje Rady Powiatu, Starosty i Zarzgdu. Radny Czestaw Zero
poinformowat, ze zwrdcit uwage, ze nie jest to jego kompetencja, natomiast jezeli chodzi
o szpital zagrozenie jest nie tylko finansowe ale jest sytuacja tego typu ze nowa Rada
Spoteczna i nowy pan Starosta aby przyjrzeli sie pracy tego szpitala bo wiemy, ze coraz
wiecej ludzi leczy sie w Losicach, tamten szpital jest wyposazany. Jezeli chodzi o kadre:
Z wymiang kadry jest roznie, najlepsi lekarze, ktorzy sg juz w podesztym wieku i pewnie
wkrotce bedg odchodzi¢ na emeryture natomiast niewiele sie robi aby przygotowaé
nastepng kadre, ktéra mogtaby zastgpi¢ odchodzacych lekarzy. Jezeli chodzi o samo
dziatanie szpitala opinia na temat szpitala jest zta, trzeba sie temu szpitalowi przyjrzec,
przyjrzec¢ sie obstudze tego szpitala, ordynatorom i temu, jak ten szpital funkcjonuje. Nie
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moze byc¢ tak, ze rozmawiamy o pienigdzach a nie wiemy, na jakiej zasadzie te
pienigdze sg tam tracone czy pozyskiwane.

Przewodniczacy Komisji Bogdan Klepacki poinformowat, Zze zapoznanie
z sytuacjg finansowo — organizacyjng SP ZOZ w Siemiatyczach jest to pierwszy punkt
w planie pracy komisji na ten rok.

Radny Marek Bobel wyrazit opinie, ze Starosta sie przyglada, ma w reku
wszelkie atuty w zakresie stosunku pracy. Zarzad i wiekszos¢ w Radzie ponosi petng
odpowiedzialnos¢ wiec musi sie liczy¢ z tym, ze sytuacja jest kiepska, bedzie pewnie
jeszcze bardziej kiepska i niestety, bedzie ponosit za to odpowiedzialnos$¢. Nie ma tak,
ze bedzie tylko rzadzit wizualnie ale tez bedzie ponosit odpowiedzialnos¢ miedzy innymi
za szpital i pewnie w tym roku juz efekty tej pracy bedzie widac w gore lub w dot.

Radny Czestaw Zero poinformowat, ze na spotkaniu z postem Totwinskim
wypowiadali sie pracownicy, lekarze i zwigzki zawodowe, nie bardzo majg oni baze do
leczenia, nie bardzo majg czym leczyc.

Radny Marek Bobel wyrazit opinie, ze postowie wojewddztwa podlaskiego,
niezaleznie od opcji politycznej powinni dziata¢ wspdélinie.

Radny Czestaw Zero przypomniat, ze kiedy$ byta lekka propozycja: powiat
siemiatycko — tosicki ale nic nie robito sie w tym temacie, na pewno by sie to nie udato
bo dzieli rzeka Bug. My jako Rada musimy dyskutowaé, ryzykowac, wzajemnie sie
uzupetnia¢ natomiast wszyscy odpowiadamy za to, co sie dzieje.

Radny Marek Bobel zaznaczyt, ze odpowiedzialnos¢ Rady jest mniejsza, jest
Zarzad jest Starosta. Sytuacja jest nieciekawa a bedzie jeszcze gorze;j.

Czionkowie komisji ustalili, ze posiedzenia komisji zwotywane beda na godz.
14%,

W zwigzku z wyczerpaniem porzadku obrad Przewodniczacy Komisji Bogdan
Klepacki podziekowat cztonkom komisji za przybycie i zamknat obrady Komisji Oswiaty
Kultury Zdrowia i Spraw Socjalnych Rady Powiatu Siemiatyckiego.

Na tym protokét zakonczono i podpisano.

PRZEWODNICZACY KOMISJI

mgr Bogdan Klepacki

Protokotowata: Elzbieta Malinowska
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