
Starostwo Powiatowe w Siemiatyczach ogłasza nabór na
stanowisko ds. leśnictwa

1.  Wymagania niezbędne:
a). obywatelstwo polskie,
b). pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych,
c). wykształcenie wyższe leśne 
d). znajomość przepisów z zakresu leśnictwa,
e). znajomość procedur administracyjnych i ustawy o samorządzie powiatowym,
f). biegła znajomość obsługi komputera w zakresie pakietu Microsoft Office/Open Office.

2. Wymagania dodatkowe:
a). doświadczenie w pracy w administracji lub na podobnym stanowisku
b). umiejętność obsługi programu  kalkulacyjnego Excel
e). umiejętność wyszukiwania odpowiednich przepisów prawa.

3. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:
a). prowadzenie spraw związanych z gospodarką leśną na terenie powiatu,
b). współpraca z ARiMR w zakresie zalesień i wypłaty ekwiwalentów,
c). przekwalifikowywanie gruntów leśnych na użytki rolne,
d). wykonywanie innych zadań wynikających z bieżącej pracy Wydziału.

4. Warunki pracy na stanowisku
a). praca biurowa
b). pełny wymiar czasu pracy 
c) praca 5 dni w tygodniu od poniedziałku do piątku w wymiarze 8 godzin dziennie,

5. Wymagane dokumenty:
a). kwestionariusz osobowy,
b). list motywacyjny,
c). życiorys (CV),
d). kopia dokumentu poświadczającego wykształcenie,
e). kopie świadectw pracy lub inne dokumenty potwierdzające posiadany staż pracy,
f). własne oświadczenie o niekaralności,
g).  własne  oświadczenie  o  zdolności  do  czynności  prawnych  oraz  o  korzystaniu  z  pełni  praw 
publicznych
h). inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach

W  miesiącu  poprzedzającym  datę  upublicznienia  ogłoszenia  wskaźnik  zatrudnienia  osób 
niepełnosprawnych przekraczał 6%.

Wymagane  dokumenty  należy  składać  osobiście  w  siedzibie  Starostwa  Powiatowego
w Siemiatyczach, ul. Legionów Piłsudskiego 3, Punkt Obsługi Klienta (parter), do dnia  24 lipca 2015r. 
do godz.  1530 lub pocztą. Dokumenty, które wpłyną do Starostwa po wyżej określonym terminie nie 
będą rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej 
(www.bip.st.siemiatycze.wrotapodlasia.pl)  oraz  na  tablicy  ogłoszeń  Starostwa  Powiatowego
w Siemiatyczach.

Kwestionariusz osobowy, list motywacyjny oraz CV powinny być opatrzone klauzulą: „wyrażam 
zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych  
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 
z 2014r.,poz.  1182) oraz ustawą z 21.11.2008 r.  o pracownikach samorządowych (Dz.  U. z 2014, 
poz.1202).

Starostwo  Powiatowe  zastrzega  sobie  możliwość  unieważnienia  naboru  bez  podania  
przyczyny.
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